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Tréger, der Entlassungsbegleitung durchfiihrt

Volljihrige

Einwilligung zur Dateniibermittlung und —nutzung nach § 67b Abs. 1 SGB X

Zum Erreichen der mit Ilhnen vereinbarten Ziele (Teilnahmevereinbarung) ist die enge

Zusammenarbeit Thres Entlassungsbegleiters mit verschiedenen Einrichtungen, Behérden und

Personen notwendig. Dies ermdglicht Absprachen {iber die Verantwortlichkeiten fiir bestimmte

Aufgaben und erspart Thnen belastende Doppelbefragungen.

Fiir folgende Kooperationspartner ist eine Einwilligung fiir den Informationsaustausch durch Sie

notwendig:

O
O
O
O
O
O
O
O
O
O

O

Mutter/Vater

Sozialer Dienst der JSA Regis-Breitingen

Bewihrungshilfe Dresden

Schule/Ausbildungsstelle/Jugendwerkstatt/Beschéftigungsprojekt etc.

Agentur fiir Arbeit

Suchtberatungsstellen/Drogenberatungsstelle (wenn kein kommunaler Sozialleistungstrager)
Therapieeinrichtungen

Schuldenberatungsstellen (wenn kein kommunaler Sozialleistungstriger)
Wohnungsanbieter/Vermieter

Stromanbieter

Folgende Arzte:

Rechtsanwalt

Kindergeldkasse

Uberarbeitung 01.05.2009
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Ich, R geb. am

erteile  hiermit meine Einwilligung zur
Datenverarbeitung und -nutzung (nach § 67 b Abs. 1 SGB X) fiir den/die oben genannte/n
EntlassungsbegleiterIn sowie oben aufgefiihrte Einrichtungen, Behorden und Personen.

Auflerdem konnen im Rahmen der gesetzlichen Aufgabenerfiillung nach den Vorschriften des
Sozialgesetzbuches X mit kommunalen Leistungstrigern (z. B. Jugendamt, Sozialamt, ARGE,
Beratungsstellen in kommunaler Trigerschaft) ohne Einwilligung Daten ausgetauscht und genutzt

werden.

Ich bin dariiber aufgekldrt wurden, dass bei nichtgewihrter Einwilligung zum Datenaustausch eine
Entlassungsbegleitung nicht durchgefiihrt werden kann.

Diese Erklarung wurde besprochen und erldutert und gilt wechselseitig fiir miindliche und schriftliche

Mitteilungen und bis auf Widerruf.

Ort, Datum Unterschrift

Uberarbeitung 01.05.2009
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zu 1.

Entlassungsbegleitung
Dokumentation Ausgangssituation, vereinbarte Ziele und Teilschritte

Zu 3. Finanzen

Notwendige Schritte/Teilziele Verant- Termin Erfiillt Grund Verzogerungen/
wortl. (Datum) Probleme

zu 2.

zu 3.

zu 4.

zu 5.

zu 6.

zu 7.

zu 8.

zu 9.

zul0.

zu 11.

zu 12.

zu 13.

Die Kapitel 3 und 4 wer-
den hier exemplarisch fur
die 10 inhaltlichen The-
men des Dokumentations-
bogens dargestellt.
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Entlassungsbegleitung
Dokumentation Ausgangssituation, vereinbarte Ziele und Teilschritte

4. Wohnen
Nr. Ja Nein | Weitere Informationen
1. Wohnsituation vor der
Haft
2. Untergestellte Mobel und
Hausrat Ja,und zwar bei ........oooiiiiiii
ausreichend
3. Vorhandensein von eigener Wohnraum
Wohnmaoglichkeiten nach bereits vorhanden
derHaft | .. angefragt
wie folgt gekldrt: : ...
Moglichkeit bei Familie
prinzipiell moglich
angefragt
wie folgt gekIart: ..........coooiiiiiiiii
Maglichkeit bei Freunden
prinzipiell moglich
angefragt
wie folgt geklart: ...
Ubergangswohnen/Obdachlosenheim
prinzipiell vorstellbar
angefragt
wie folgt geklart: ...
Sonstiges
4. Waurden zu einem friihe-
ren Zeitpunkt Leistungen
f. Erstausstattung oder
Kaution gezahlt?
Gibt es aktuelle Dar-
lehensriickforderungen
der ARGE?
5. Angestrebte Wohnsituation
(Wohnung, Ausstattung)
6.

23.11.2010 23:48:06 Uhr
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zu 1.

Entlassungsbegleitung

Dokumentation Ausgangssituation, vereinbarte Ziele und Teilschritte

Zu 4. Wohnen

Notwendige Schritte/Teilziele

Verant-
wortl.

Termin

Erfiillt
(Datum)

Grund Verzogerungen/
Probleme

zu 2.

zu 3.

zu 4.

zu S.

zu 6.
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Informationsschreiben zur Vorbereitung der Entlassung

Name, Vorname des Projektteilnehmers

Zum Umlauf n der JSA Reg s-Bre t ngen,
zuriick an den Soz ald enst der JSA:

Geburtsdatum

Name des Sozialdienstes der JSA

Name, Anschrift und Telefa mer des betr den Entl

1. Sozialdienst der JSA

Vorauss. Anschrift nach Entlassung:

Eingeschitzter Bedarf an eigenen Wohnraum:

Schulabschluss:

Berufliche Vorstellungen nach der Entlassung:

Weitere Bemerkungen:

Datum

Unterschrift Mitarbeiter des Sozialdiensts

2. Arbeitsverwaltung:

Beschiftigung wihrend der Inhaftierung:

Zeitraum Tatigkeit

23.11.2010 23:48:10 Uhr
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Datum

Unterschrift Mitarbeiter der Arbeitsverwaltung

3. Einzahlungs/Auszahlungsstelle:

Derzeitiger Stand Hausgeld:

Derzeitiger Stand Ubergangsgeld:

Derzeitiger Stand Entlassungsgeld:

Datum

Unterschrift Mitarbeiter der Ein- und Auszahlungsstelle

4. Kammer:

Zustand und Umfang der vorhandenen Bekleidung:

Datum

Unterschrift Mitarbeiter der Kammer der JSA

5. Vollzugsgeschiftsstelle

Zeit der Inhaftierung:  von

bis

Freistellungstage:

Datum

Unterschrift Mitarbeiter der Vollzugsgeschiftsstelle der JSA
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Jugendgerichtshilfe Dresden
z.Hd.

Konigsbricker Stralle 8
01099 Dresden

Telefax: 0351/4887513

Information iiber den Beginn einer Entlassungsbegleitung

Sehr geehrte/r Frau/Herr

die Entlassungsbegleitung fur hat am mit dem Erstgesprach in der JSA Regis-
Breitingen begonnen.

Daten des Klienten:

Name:

Geburtsdatum:

Wohnanschrift/
Postanschrift .

Entlassungstag:

Daten des Betreuers:

Name:

Trager:

Anschrift:

Telefon/Telefax:

E-Mail:

Information zur Entlassungsbegleitung:

Ort, Datum Unterschrift Entlassungsbegleiterin
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Herausgeber

Landeshauptstadt Dresden
Die Oberbiirgermeisterin

Jugendamt

Postfach 12 00 20, 01001 Dresden
Telefon 03 51/ 4 88 47 41

Telefax 0351/ 4 88 46 03

E-Mail  jugendamt@dresden.de

www.dresden.de

In Kooperation mit dem

Verein fiir soziale Rechtspflege Dresden e.V.
Karlsruher Str. 36, 01189 Dresden

Telefon 03 51/ 40208 20

Telefax 03 51/ 40208 30

E-Mail  vorstand@vsr-dresden.de

Dezember 2010

Kein Zugang fur elektronisch signierte und verschlis-
selte Dokumente. Verfahrensantrage oder Schriftsatze
kénnen elektronisch, insbesondere per E-Mail, nicht
rechtswirksam eingereicht werden. Dieses Informa-
tionsmaterial ist Teil der Offentlichkeitsarbeit der Lan-
deshauptstadt Dresden. Es darf nicht zur Wahlwerbung
benutzt werden. Parteien kdnnen es jedoch zur Unter-
richtung ihrer Mitglieder verwenden.
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